BeschluB der BDK J-Ditzesanversammlung II/go

Keine sozialen Pflichtdienste fiir Frauen -
zeitliche Gleichstellung Zivildienst / Bundeswehr

Die BDKJ-Didzesanversammlung moge beschlieBen:

1. Die BDKJ-Diszesanversammlung spricht sich aus aktuellem AnlaB gegen die
Einfiihrung eines sozialen Pflichtjahres fiir Frauen aus. Erinnert wird in diesem
Zusammenhang an eine bestehende Moglichkeit sozialen Dienstes, nimlich
das Freiwillige Soziale Jahr, das u.a. vom BDKJ seit vielen Jahren erfolgreich
durchgefiihrt wird. Dieses FSJ bietet auf freiwilliger Basis Frauen und Minnern
die Moglichkeit, unter padagogischer Begleitung einen sozialen Dienst zu leisten,
sich beruflich zu orientieren und die eigene Perstnlichkeit zu entfalten.

2. Die BDKJ-Diszesanversammlung fordert, daB die zeitliche Dauer des Zivil-
dienstes angeglichen wird an die des Grundwehrdienstes und der Wehriibungen.

3. Die BDKJ-Diszesanversammlung stellt fest, daB der Pflegenotstand durch
nicht fachlich ausgebildete Zivildienstleistende allenfalls entlastet, keinesfalls
aber geldst werden kann. Der Zivildienst ist als Ersatzdienst fiir die Bundes-
wehr eingefiihrt worden und nicht als eine Siule im Gesundheits- und Sozialbe-
reich.

Die Diozesanversammlung fordert vielmehr eine bessere finanzielle, personelle
und organisatorische Ausstattung des Gesundheits- und Sozialbereichs.

Begriindung:

zu 1: "Keine sozialen Pflichtdienste fiir Frauen". Frauen leisten durch Schwan-
gerschaft, Kindererziehung, unbezahlte Hausarbeit, Pflege von alten Eltern,
usw. bereits sehr viel fiir die Gesellschaft. Gerade durch die schwanger-
schaftsbedingten Ausfallzeiten sind Frauen gegeniiber den Minnern im Berufs-
leben und bei der Sozialabsicherung deutlich benachteiligt.
Die Einfithrung eines Pflichtjahres wiirde die Frauen in noch hoherem MaBe
benachteiligen.
Unbeschadet dieser Diskussion wird eine ungleiche Aufgabenverteilung zwischen
Mannern und Frauen jedoch grundsitzlich in Frage gestellt (vgl. Antrag

1/90).

zu 2: Die neue politische Situation in Europa macht Uberlegungen zur Neustrukturie-
rung der Friedens und Sicherheitspolitik dringend notwendig. Dadurch verindern
sich auch der Charakter und die Anforderungen an die Dienste fiir den
Frieden. Gerade die hohe personliche Belastung der Zivildienstleistenden
durch den Einsatz im Pflegebereich (Schwerstbehinderte, Krankentransport,
Altenheim usw.) rechtfertigt eine ungleiche Dauer in keinster Weise.
Durch die Reduzierung der Truppenstirke auf 375.000 ist es auch unter
zahlenmiBigen Gesichtspunkten nicht mehr erforderlich, den Zivildienst
durch eine lingere Dienstzeit unattraktiv zu machen, damit die Bundeswehr
ihre Sollstirke erreicht. Das Gegenteil ist der Fall: Die Leute werden im
Sozialdienst gebraucht, die Bundeswehr kénnte sie gar nicht alle einziehen.
(Vgl. Sozialausschiisse der CDU)

zu 3: Der Gesundheits- und Sozialbereich braucht vor allem gut ausgebildete
Krifte. Es wire unverantwortlich, verstirkt auf unausgebildete "Kurzzeit-
krafte" zu setzen.



